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Progetto: "E-state con noi” - Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e 

competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus (FSE+) Obiettivo Specifico ESO4.6 del 

Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 e nell’ambito delle risorse stanziate con decreto del 

Ministro dell’istruzione e del merito 11 maggio 2026, n. 79.   Avviso prot. n. 112894 del 11/05/2026 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

 

VISTA   la Legge 7 agosto 1990, n. 241, e ss.mm.ii, recante “Nuove norme in materia di 

procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; 

VISTO   il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 

VISTO   il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del 

lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

VISTA   la circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008; 

VISTA   la circolare Ministero del lavoro n. 2/2009; 

VISTO   il Decreto interministeriale 28 agosto 2018 n. 129 "Regolamento recante istruzioni generali 

sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, 

comma 143, della legge 13 luglio 2015 n. 107; 

VISTO   il D. Lgs. 31 marzo 2023 n. 36 “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 

della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti 

pubblici”; 

VISTO   il regolamento (UE) n. 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 

2021 che istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+);  

VISTO   il regolamento (UE) n. 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 

2021 relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione;  
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VISTO   il regolamento (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 

2021 recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al 

Fondo sociale europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al 

Fondo europeo per gli affari marittimi, la pesca e l’acquacoltura, e le regole finanziarie 

applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza 

interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei 

visti; 

VISTA   la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2022) 9045 del 1° dicembre 2022, 

concernente l’approvazione del Programma nazionale 2021-2027 “Scuola e competenze”, a 

titolarità del Ministero dell’istruzione e del merito; 

VISTA   la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2023) n. 6885 Final del 9 ottobre 

2023 che modifica la Decisione C (2022) n. 9045 del 1° dicembre 2022; 

VISTA   la decisione di esecuzione della Commissione europea C (2025) n. 5977 Final del 1° 

settembre 2025 che modifica la Decisione C (2022) n. 9045 del 1° dicembre 2022; 

VISTO   il Decreto ministeriale MIM n. 79 del 11/05/2026; 

VISTO   il decreto del Ministro dell’istruzione 11 febbraio 2022, n. 26, recante modifiche al decreto 

del Ministro dell’istruzione 30 novembre 2021, n. 341;  

CONSIDERATO che il programma nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, con la Priorità 1 – 

Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 “Promuovere la parità di accesso e 

di completamento di un'istruzione e una formazione inclusive e di qualità, in particolare per i 

gruppi svantaggiati, dall'educazione e cura della prima infanzia, attraverso l'istruzione e la 

formazione generale e professionale, fino al livello terziario e all'istruzione e 

all'apprendimento degli adulti, anche agevolando la mobilità ai fini dell'apprendimento per 

tutti e l'accessibilità per le persone con disabilità (FSE+)” ricomprende tra i suoi principali 

ambiti di intervento “l’inclusione e il contrasto alla dispersione scolastica”;  

VISTO   il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 11 aprile 2024, n. 72, recante il “Piano per 

la definizione di percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, 

l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli anni scolastici 

2023-2024 e 2024-2025 (c.d. Piano Estate) a valere sulle risorse di cui al Programma 

nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027” in attuazione dei Regolamenti (UE) n. 

2021/1057, (UE) n. 2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio 

del 24 giugno 2021”;  

VISTO   il decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 22 maggio 2025, n. 96, recante il “Piano 

per la definizione di percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, 

l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni nell’anno scolastico 



 

 

 

2024-2025 (c.d. Piano Estate) a valere sulle risorse di cui al Programma nazionale “PN 

Scuola e competenze 2021-2027” in attuazione dei Regolamenti (UE) n. 2021/1057, (UE) n. 

2021/1058 e (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 

2021”;  

CONSIDERATO necessario ampliare e sostenere l’offerta formativa delle scuole con azioni specifiche volte 

a potenziare e a promuovere ulteriori e specifiche iniziative per gli apprendimenti, 

l’aggregazione, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni negli 

anni scolastici 2025-2026 e 2026-2027;  

CONSIDERATO che, a valere sul Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Obiettivo 

specifico ESO4.6 –, è possibile attivare, durante la sospensione estiva delle lezioni, iniziative 

per studentesse e studenti, finalizzate allo svolgimento di attività sportive, teatrali, di 

approfondimento e rafforzamento delle competenze e più in generale, iniziative che 

favoriscano l’aggregazione, l’inclusione, la socialità, l’accoglienza e la vita di gruppo; 

VISTO   l’Avviso Prot. 112894 del 11/05/2026 – “Percorsi per il potenziamento delle competenze, 

l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni Fondi Strutturali 

Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo 

plus (FSE+)”; 

VISTA   la proposta progettuale presentata da questo Istituto, Candidatura N. 27055 prot. 141289 del 

03/06/2026 del 23/04/2025 - POC - Percorsi di Orientamento;  

VISTA   la delibera del Collegio dei Docenti n. 13 del 19 maggio 2026 di adesione al PN “Scuola e 

Competenze” 2021-2027 – FSE+ Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A4 – Sotto-

azione ESO4.6.A4A Piano Estate 2026”; 

VISTA   la delibera del Consiglio di Istituto n. 24 del 19 maggio 2026 triennio 2025-2028 di adesione 

al PN “Scuola e Competenze” 2021-2027 – FSE+ Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione 

ESO4.6.A4 – Sotto-azione ESO4.6.A4A Piano Estate 2026; 

VISTA   la nota autorizzativa del M.I.M. - Prot. AOOGABMI. n. 152990 del 16/06/2026 di 

approvazione degli interventi del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – 

Obiettivo Specifico ESO4.6, Azione ESO4.6.A4 – Sotto-azione ESO4.6.A4A – Interventi di 

cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito dell’11 maggio 2026, n. 79 – Avviso 

Pubblico AOOGABMI prot. n. 112894 dell’11/05/2026 – “Percorsi per il potenziamento 

delle competenze, l’inclusione e la socialità nel periodo di sospensione estiva delle lezioni 

negli anni scolastici 2025- 2026 e 2026-2027”, c.d. Piano Estate 2026-2027. Priorità 01 – 

Scuola e competenze – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+); 

VISTO  il Programma Annuale E.F. 2025 approvato dal Consiglio di Istituto con delibera n.70 

triennio 2022-2025 del 05/02/2025;  



 

 

 

VISTO   il Decreto di assunzione in bilancio n. 24 del 05/10/2026 

VISTO  l’atto di nomina del Responsabile Unico di Progetto prot. n. 7826 del 06/10/2026 

VISTA   la decisione a contrarre di avvio della procedura prot. n. 8063 del 09/10/2026 

VISTO  l’avviso pubblicato all’albo di questo Liceo con Prot. N. 8072 del 09/10/2026  per  il 

reclutamento di personale interno ed esterno da individuare come Esperto/Tutor di Progetto  

per lo svolgimento del progetto Progetto: "E-state con noi” - Fondi Strutturali Europei – 

Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo sociale europeo plus 

(FSE+) Obiettivo Specifico ESO4.6 del Programma nazionale “Scuola e competenze” 2021-

2027 e nell’ambito delle risorse stanziate con decreto del Ministro dell’istruzione e del 

merito 11 maggio 2026, n. 79. Avviso prot. n. 112894 del 11/05/2026, che fissa per il giorno  

19 Ottobre 2024   la presentazione delle candidature; 

RAVVISATA la necessità di costituire un’apposita Commissione che provveda alla valutazione delle 

candidature pervenute; 

INDIVIDUATI   i soggetti idonei a ricoprire l'incarico di commissario per competenze professionali, 

trasparenza e indipendenza 

DECRETA 

Art. 1 - Costituzione e Nomina 

È costituita e nominata la Commissione giudicatrice per la valutazione delle candidature pervenute in 

relazione all’Avviso di selezione prot. n. 8072 DEL 09/10/2026. La Commissione è composta come segue: 

1. Presidente: prof.ssa Santoro Anna  

2. Componente: A.A. Testana Savina 

3. Componente con funzioni di Segretario verbalizzante: A.A. Montin Simonetta 

Art. 2 - Compiti della Commissione 

La Commissione ha il compito di verificare la regolarità formale delle domande ricevendole dal RUP, 

procedere alla valutazione dei titoli culturali e professionali dei candidati applicando rigorosamente le tabelle 

dei criteri di valutazione allegate all'Avviso di selezione, e infine redigere la graduatoria di merito. 

Art. 3 - Incompatibilità e Conflitto di Interessi 

I componenti della Commissione, prima dell’inizio delle operazioni di valutazione, dovranno rilasciare 

formale dichiarazione di assenza di cause di incompatibilità, inconferibilità e di conflitto di interessi, ai sensi 

della normativa vigente (Legge n. 190/2012 e D.Lgs. n. 39/2013). 

 

 



 

 

 

Art. 4 - Calendario dei lavori 

La convocazione della Commissione è fissata per mercoledì 28 ottobre 2026  alle ore 8.30  nell’ufficio del 

Dirigente Scolastico per l’avvio delle procedure operative. 

Art. 5 - Pubblicazione 

Il presente provvedimento viene pubblicato sul sito web istituzionale dell'Istituzione in conformità alle 

norme sulla trasparenza amministrativa nella sezione "Albo Online" e "Amministrazione Trasparente". 

 

 La Dirigente Scolastica 

(Prof.ssa Paola Di Veroli) 
Documento firmato digitalmente ai sensi del c.a.d. e ss.mm.ii. 
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