
 
 

 

 
 

 
 

Oggetto: Comparto Istruzione e Ricerca – Sezione Scuola – Sciopero  proclamato  da UNICOBAS 

Scuola e Università per il 07 Maggio 2025 – Prima o ultima ora del proprio orario di 

servizio. 

In riferimento allo sciopero indetto , ai sensi dell’Accordo Aran sulle nome di garanzia dei servizi pubblici 

essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020, 

si comunica quanto segue:  

A) DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO: 

Lo sciopero riguarda la prima oppure l’ultima ora del proprio orario di servizio il  07 Maggio 

2025  per tutto il personale docente, educativo e Ata, a tempo determinato e indeterminato, 

proclamato  da UNICOBAS Scuola e Università; 

 

B) LE MOTIVAZIONI DELLO SCIOPERO: 

 Il rinnovo del contratto varrà solo 30 euro! Vogliamo la 14° mensilità e poi un contratto specifico 

per l’Istruzione fuori dai diktat del Dlvo 29/93 che impone l’aggancio (al ribasso) all’ “inflazione 

programmata”. Solo così potremo avere aumenti veri: 1000 euro per i Docenti e 500 per gli Ata (per 

rientrare nella media retributiva Ue). 

Assumere i precari con un doppio canale di reclutamento per coprire i vuoti in organico del 

personale Docente ed Ata. 

Riconoscere a collaboratori scolastici ed assistenti tecnici il ruolo di coadiuzione educativa ed 

agli amministrativi l’indennità di rischio contabile. 

Investire 13 miliardi del Pnrr per risanare l’edilizia scolastica, all’80% non a norma e per il 50% 

priva persino dell’agibilità. 

Eliminare le ridicole prove Invalsi, simbolo della Scuola-quiz, nonché la visione neo-gentiliana del 

Ministro Valditara contenuta nelle nuove “Indicazioni Nazionali”. 

Sopprimere il vincolo di permanenza per i neo-assunti nella prima sede scolastica. 

Destinare 200 milioni all’adeguamento di pensioni e stipendi degli Ata ex Enti Locali defraudati 

dell’anzianità pregressa, come riconosciuto da 10 sentenze della Suprema Corte di Strasburgo. 

Parificare il personale educativo allo status della scuola Primaria. 

Siamo sempre impegnati contro la regionalizzazione. 

Per la pace: riconversione delle spese militari su Sanità, Trasporti e diritto al lavoro 

C) VOTI OTTENUTI NELL’ULTIMA ELEZIONE RSU: 

Nell’ultima elezione della RSU d’Istituto le organizzazioni sindacali che hanno presentato liste hanno 

ottenuto i seguenti voti: 

 

Latina, 05/05/2025  

CIRC. N. 441            

 

 AI DOCENTI 

 ALLE CLASSI  

 AL DSGA 

 AL PERSONALE ATA 



 
 

 

 
 

Snals Confsal        41,10% 

Federazione Cisl Scuola Università e Ricerca    22,08% 

Gilda Unams        14,72% 

Flc Cgil        11,65% 

Federazione UIL Scuola Rua      4,9 % 

Anief         3,06% 

 

D) PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE 
Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero indicata in 

oggetto, presso l’Istituto non sono state individuate prestazioni indispensabili di cui occorra garantire la 

continuità. 

 

 Sulla base delle suddette informazioni, il personale in servizio è invitato a comunicare in forma 

scritta la propria intenzione di aderire, non aderire o di non aver maturato ancora la propria 

decisione, affinché si possa provvedere ad eventuale riorganizzazione del servizio e a darne 

comunicazione alle classi interessate. 

 

 I docenti effettueranno la comunicazione con il Modulo Google “SCIOPERO Orario 7 Maggio 2025” 

entro le ore 12:00 del  06/05/2025 
 

In seguito alla ricognizione che sarà effettuata tra il Personale, previsto dall’art. 3, c.4 del suddetto Accordo 

non si assicura l’erogazione del servizio scolastico. 

Si informano, pertanto, gli studenti e le famiglie che il calendario delle lezioni potrebbe subire delle 

variazioni, nella fattispecie si fa presente che: 

 in caso di assenza per sciopero del personale docente in orario alla prima ora, gli studenti potrebbero non 

essere ammessi in classe oppure essere fatti uscire anticipatamente in caso di assenza del docente 

dell’ultima ora;  

 in caso in cui i docenti delle ore intermedie dovessero aderire allo sciopero, alle classi sarebbe garantita 

solo la sorveglianza e non la regolare attività didattica. 

 

 

COMPILA IL MODULO       SCIOPERO DEL 7 MAGGIO 2025 
 

 

 La Dirigente Scolastica 

(Prof.ssa Paola Di Veroli) 
Firma autografa omessa ai sensi  dell’art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993 

 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSd6KDS9Rm6wLFP7gh6KyEZqtJ6IO9XLNf6HU5T6eSKi-S4Y2g/viewform?usp=dialog

