
 
 

 

 
 

 
 

Oggetto: Comparto Istruzione e Ricerca – Sezione Scuola – Sciopero  proclamato per il 10 Gennaio 

2025 

In riferimento allo sciopero indetto , ai sensi dell’Accordo Aran sulle nome di garanzia dei servizi pubblici 

essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020, 

si comunica quanto segue:  

A) DATA, DURATA DELLO SCIOPERO E PERSONALE INTERESSATO: 

Si comunica che, per l’intera giornata del 10 gennaio 2025 è previsto uno sciopero di tutto il personale 

docente, educativo e Ata, a tempo determinato e indeterminato, proclamato dal CSLE (Confederazione 

Sindacale Lavoratori Europei). 

 

B) LE MOTIVAZIONI DELLO SCIOPERO: 

Un aumento più oneroso degli stipendi portando i salmi allo standard Europeo; abolizione immediata 

dell'obbligo verso i Collaboratori scolastici ad effettuare cambio di pannolini e igiene sanitaria su alunni 

"D.A."; predisporre corsi abilitanti per i Collaboratori che vogliono effettuare la mansione in cui si prevede 

pannolini e igiene sanitaria su alunni "D.A." e riconoscimento economico suppletivo; abolizione immediata 

del decurtamento orario sulle ferie per chi aderisce agli scioperi, in quanto azione anti Costituzionale e anti 

Democratica; mancata erogazione di indennizzo per la turnazione codice 1531; rispetto sulle sostituzioni del 

personale circolare n"354 del05/01/2A4; rispetto del rapporto frontale 1 a 7 educatrice/bambini legge 

regionale n"7/2020 art.35 comma 1; TFR e Buoni pasto non erogati, sostituzione su ogni bambino DA per 

intero turno di frequenza sia mattina che pomeriggio con utilizzo di 2 supplenti per coprire l’intera giornata 

dell'utente. 

 

C) VOTI OTTENUTI NELL’ULTIMA ELEZIONE RSU: 

Nell’ultima elezione della RSU d’Istituto le organizzazioni sindacali che hanno presentato liste hanno 

ottenuto i seguenti voti: 

- Fed.Cisl Fsur 26,13% 

- Gilda Unams 15,07% 

- Snals Confsal 12,06% 

- Flc Cgil             5,02% 
 

 

 

 

Latina, 07/01/2025  

CIRC. N. 212           

 

 AI DOCENTI 

 ALLE CLASSI  

 AL DSGA 

 AL PERSONALE ATA 



 
 

 

 
 

D) RAPPRESENTATIVITA’ A LIVELLO NAZIONALE 

La rappresentatività a livello nazionale dell’ organizzazione sindacale in oggetto, come certificato 

dall’ARAN  per il triennio  2019-2021 è la seguente: All. Scheda informativa 

 

E) PRESTAZIONI INDISPENSABILI DA GARANTIRE 
Ai sensi dell’art. 2, comma 2, del richiamato Accordo Aran, in relazione all’azione di sciopero indicata in 

oggetto, presso l’Istituto non sono state individuate prestazioni indispensabili di cui occorra garantire la 

continuità. 

 

 Sulla base delle suddette informazioni, il personale in servizio è invitato a comunicare in forma 

scritta la propria intenzione di aderire, non aderire o di non aver maturato ancora la propria 

decisione, affinché si possa provvedere ad eventuale riorganizzazione del servizio e a darne 

comunicazione alle classi interessate. 

 

 I docenti effettueranno la comunicazione con il Modulo Google “SCIOPERO 10 GENNAIO 2025” 

entro le ore 16:00 del  08/01/2025 
 

In seguito alla ricognizione che sarà effettuata tra il Personale, previsto dall’art. 3, c.4 del suddetto Accordo 

non si assicura l’erogazione del servizio scolastico. 

Si informano, pertanto, gli studenti e le famiglie che il calendario delle lezioni potrebbe subire delle 

variazioni, nella fattispecie si fa presente che: 

 in caso di assenza per sciopero del personale docente in orario alla prima ora, gli studenti potrebbero non 

essere ammessi in classe oppure essere fatti uscire anticipatamente in caso di assenza del docente 

dell’ultima ora;  

 in caso in cui i docenti delle ore intermedie dovessero aderire allo sciopero, alle classi sarebbe garantita 

solo la sorveglianza e non la regolare attività didattica. 

 

 

COMPILA IL MODULO       SCIOPERO 10 GENNAIO 2025 
            (solo docenti) 

 

 La Dirigente Scolastica 

(Prof.ssa Paola Di Veroli) 
Firma autografa omessa ai sensi  dell’art. 3 del D. Lgs. n. 39/1993 

 

 

 

 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfzUY1FvTIOBgygpGv-QG7oKgXY0Dl6NH85uMonrjYlwOoszA/viewform?usp=sf_link

